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ACTA No. 025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Reunión de Articulación Estratégica - Grupo de Gestión de Competencias Laborales y OIT. 

 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Bogotá D.C. martes, 24 
de febrero de 2026  
 

HORA INICIO: 
12:00 a-.m 

HORA FIN: 
12:40  

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Resumen: Reunion 
mesa de trabajo OIT -
MS Agro martes, 24 de 
febrero | Reunión | 
Microsoft Teams 
 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Dirección General - Sistema Nacional 
de Formación para el Trabajo (SNFT). 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1 contextualización del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y el Grupo de Gestión 
de Competencias. 
2 análisis de los macro sectores (Agro, Industria, Comercio y Servicios). 
3 desafíos de la población independiente en el sector agro y enfoque de Derechos Humanos. 
4 acuerdo de participación y compromisos para la sesión del viernes. 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
General: 
Establecer una ruta de articulación entre el Grupo de Gestión de Competencias Laborales 
del SENA y la Organización Internacional del Trabajo (OIT) para fortalecer las Mesas 
Sectoriales del sector agro. 
 
Especifico: 

o Presentar la estructura y funciones del Grupo de Gestión de Competencias en 
la administración de mesas sectoriales y normalización de funciones 
laborales. 

o Vincular la visión de Derechos Humanos y el Plan Nacional de Desarrollo en 
los procesos de participación del campesinado. 

o Formalizar la participación de la OIT en la próxima reunión sectorial para la 
presentación de proyectos conjuntos 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21t8nmZmjFBEOMaqvzILTvElL4ValsWzNNuk6KrvrKV-aJ13jlflrrS5RjK_gLcxlo&driveItemId=01JZMI23FN6YUUU5KOB5CK7SD2CBBKQ25D&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FIQCt9ilKdU4PRK_IehBCqGujAThPEye2H2h_QEX-G_ywBNQ&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReunion+mesa+de+trabajo+OIT+-MS+Agro-20260224_120248-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000BD732D6CE7A1DC010000000000000000100000008B685B1BFBFF794387C8EAAEAA6C02FC&threadId=19%3Ameeting_MTQ2OTE2NDgtYzFmNS00ZWU4LTg5YmYtMjU3OGYwM2MzMGE5%40thread.v2&organizerId=9374e0f4-c40e-4a5a-9283-daf515ceb765&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=1665e889-76a4-45cd-a07d-9273c46c04d4&threadType=meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21t8nmZmjFBEOMaqvzILTvElL4ValsWzNNuk6KrvrKV-aJ13jlflrrS5RjK_gLcxlo&driveItemId=01JZMI23FN6YUUU5KOB5CK7SD2CBBKQ25D&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FIQCt9ilKdU4PRK_IehBCqGujAThPEye2H2h_QEX-G_ywBNQ&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReunion+mesa+de+trabajo+OIT+-MS+Agro-20260224_120248-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000BD732D6CE7A1DC010000000000000000100000008B685B1BFBFF794387C8EAAEAA6C02FC&threadId=19%3Ameeting_MTQ2OTE2NDgtYzFmNS00ZWU4LTg5YmYtMjU3OGYwM2MzMGE5%40thread.v2&organizerId=9374e0f4-c40e-4a5a-9283-daf515ceb765&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=1665e889-76a4-45cd-a07d-9273c46c04d4&threadType=meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21t8nmZmjFBEOMaqvzILTvElL4ValsWzNNuk6KrvrKV-aJ13jlflrrS5RjK_gLcxlo&driveItemId=01JZMI23FN6YUUU5KOB5CK7SD2CBBKQ25D&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FIQCt9ilKdU4PRK_IehBCqGujAThPEye2H2h_QEX-G_ywBNQ&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReunion+mesa+de+trabajo+OIT+-MS+Agro-20260224_120248-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000BD732D6CE7A1DC010000000000000000100000008B685B1BFBFF794387C8EAAEAA6C02FC&threadId=19%3Ameeting_MTQ2OTE2NDgtYzFmNS00ZWU4LTg5YmYtMjU3OGYwM2MzMGE5%40thread.v2&organizerId=9374e0f4-c40e-4a5a-9283-daf515ceb765&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=1665e889-76a4-45cd-a07d-9273c46c04d4&threadType=meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21t8nmZmjFBEOMaqvzILTvElL4ValsWzNNuk6KrvrKV-aJ13jlflrrS5RjK_gLcxlo&driveItemId=01JZMI23FN6YUUU5KOB5CK7SD2CBBKQ25D&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FIQCt9ilKdU4PRK_IehBCqGujAThPEye2H2h_QEX-G_ywBNQ&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReunion+mesa+de+trabajo+OIT+-MS+Agro-20260224_120248-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000BD732D6CE7A1DC010000000000000000100000008B685B1BFBFF794387C8EAAEAA6C02FC&threadId=19%3Ameeting_MTQ2OTE2NDgtYzFmNS00ZWU4LTg5YmYtMjU3OGYwM2MzMGE5%40thread.v2&organizerId=9374e0f4-c40e-4a5a-9283-daf515ceb765&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=1665e889-76a4-45cd-a07d-9273c46c04d4&threadType=meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21t8nmZmjFBEOMaqvzILTvElL4ValsWzNNuk6KrvrKV-aJ13jlflrrS5RjK_gLcxlo&driveItemId=01JZMI23FN6YUUU5KOB5CK7SD2CBBKQ25D&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FIQCt9ilKdU4PRK_IehBCqGujAThPEye2H2h_QEX-G_ywBNQ&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fykrojasg_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReunion+mesa+de+trabajo+OIT+-MS+Agro-20260224_120248-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000BD732D6CE7A1DC010000000000000000100000008B685B1BFBFF794387C8EAAEAA6C02FC&threadId=19%3Ameeting_MTQ2OTE2NDgtYzFmNS00ZWU4LTg5YmYtMjU3OGYwM2MzMGE5%40thread.v2&organizerId=9374e0f4-c40e-4a5a-9283-daf515ceb765&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=1665e889-76a4-45cd-a07d-9273c46c04d4&threadType=meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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Yesenia Katherine Rojas Gamboa inició la sesión con una explicación detallada sobre el rol del 
Grupo de Gestión de Competencias Laborales dentro del SENA. La exposición destacó la 
administración de las mesas sectoriales del país y la responsabilidad de normalizar 
ocupaciones y funciones laborales. El grupo distribuye sus grupos de valor en tres macro 
sectores: agro, industria, comercio y servicios. 
2. Justificación de la Articulación con el Sector Agro: La intervención de Yesenia Rojas 
subrayó la necesidad crítica de articular las 21 mesas pertenecientes al sector agropecuario. 
La argumentación central giró en torno a la naturaleza independiente de esta población, la 
cual carece habitualmente de vínculos con gremios o instituciones formales. Katherine Rojas 
enfatizó que el Plan Nacional de Desarrollo actual, en el marco de la reforma agraria, exige 
reconocer a los campesinos como sujetos de derechos, lo cual justifica plenamente la 
integración de la OIT en estos procesos. 
3. Participación Estratégica de la OIT: Schneider Guataqui Cervera consultó sobre la dinámica 
de las mesas y confirmó el interés de la OIT en participar activamente. El debate técnico 
permitió identificar la importancia de la virtualidad para facilitar los encuentros, sin descartar 
futuras sesiones presenciales. Guataqui manifestó su disposición para intervenir en la reunión 
del próximo viernes con el fin de exponer los proyectos vigentes y propuestas de mejora para 
el sector. 
4. Conclusión del Diálogo: Ambas partes coincidieron en que la presencia de un enlace de la 
OIT dentro del sector agro otorga un respaldo institucional necesario para los procesos de 
participación ciudadana y el cumplimiento de estándares internacionales de trabajo. 
 

CONCLUSIONES 
 La articulación entre el SENA y la OIT fortalecerá el reconocimiento de los trabajadores del 
campo como sujetos de derechos en las mesas sectoriales. 
La participación de Schneider Guataqui (OIT) en la sesión del viernes servirá como punto de 
partida para propuestas técnicas detalladas. 
 
 Establecimiento de una Alianza Estratégica: La coordinación del Grupo de Gestión de 
Competencias Laborales del SENA logró captar el interés de la OIT para intervenir 
directamente en las Mesas Sectoriales, específicamente en el macro sector Agro. 
Alineación con el Plan Nacional de Desarrollo: El diálogo permitió fundamentar la necesidad 
de la articulación bajo los principios de la reforma agraria, reconociendo exitosamente al 
campesinado como sujeto de derechos dentro de los procesos de normalización laboral. 
Validación de la Ruta de Participación: Schneider Guataqui (OIT) aceptó la metodología de 
trabajo propuesta y confirmó la importancia de integrar la mirada de Derechos Humanos en 
las cadenas de comercialización y sectores productivos agropecuarios. 
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Apertura de Espacios de Visibilidad: La reunión garantizó un espacio de intervención para la 
OIT en la sesión del próximo viernes, lo cual permitirá socializar proyectos vigentes y 
propuestas técnicas ante los integrantes de la mesa. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Envío de correo 
electrónico con link de 

inscripción y formato de 
carta de intención 
Envío de invitación 

formal para la reunión 
del viernes 

24 de febrero 2026 Yesenia Katherine 
Rojas 

 
 
 
 

Yesenia Katherine 
Rojas 

Virtual  
 
 
 
 
 

Virtual 

Preparación y ejecución 
de la 

intervención/bienvenida 
en la mesa sectorial 

 

24 de febrero 2026 

Schneider Guataqui 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
ANEXOS 
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